Zatacznik nr 1 do Uchwaty nrl

InLife Instytutu Rozrodu Zwierzat

i Badan Zywnosci Polskiej Akademii Nauk
z dnia 10 lutego 2026 r.

ZASADY REKRUTACII
DO INTERDYSCYPLINARNE] SZKOtY DOKTORSKIEJ NAUK ROLNICZYCH

§1

. Rekrutacje do Szkoty Doktorskiej przeprowadzajg Komisje Rekrutacyjne powotane przez

Dyrektoréw Jednostek Prowadzacych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 20 lipca 2018

r. Prawo o szkolnictwie wyzZszymi nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn. zm.) zwana dalej

~Ustawa”.

. Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne.

. Limit przyje¢ do Szkoty Doktorskiej okresla Dyrektor Szkoty Doktorskiej po uzgodnieniu

z Dyrektorami jednostek prowadzacych na miesigc przed wszczeciem rekrutacii.

. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek Dyrektora Jednostki Prowadzgcej, dopuszcza sie

kazdorazowo mozliwosc przeprowadzenia rekrutacji uzupetniajacej.

. Terminy rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji do Szkoty Doktorskiej, w tym termin i miejsce

sktadania dokumentéw rekrutacyjnych oraz tematy badawcze ogtaszane s na stronie

internetowej Szkoty Doktorskiej oraz Jednostek Prowadzacych (ogtoszenie o rekrutacji).

. Do Szkoty Doktorskiej moze zostac przyjeta osoba, ktéra:

1) posiada tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny, uzyskany
w Polsce lub w innym kraju, przy czym zasady uznawania wyksztatcenia zdobytego
za granicg okreslajg odrebne przepisy, lub spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 186
ust. 2 Ustawy;

2) nie jest doktorantem w innej Szkole Doktorskiej;

3) uzyskata na dyplomie ukonczenia studidw ocene przynajmniej dobrg lub
odpowiadajgcg ocenie dobrej w przypadku dyplomu wydanego przez uczelnie
zagranicznag;

4) ztozyta wniosek o przyjecie do Szkoty oraz wszystkie wymagane dokumenty w terminie
okreslonym w harmonogramie rekrutacji.

§2

. Postepowanie rekrutacyjne odbywa sie w drodze konkursu.

. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie w systemie rekrutacyjnym przez
kandydata kompletu wymaganych dokumentéw okreslonych w Zataczniku nr 1 do Zasad
rekrutacji.

. Kandydat moze aplikowa¢ maksymalnie do dwdch tematéw badawczych.

. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej odbywa sie w jezyku polskim lub angielskim.

. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej moze odbywal sie za posrednictwem platform
telekomunikacyjnych.



(0]

. Postepowanie rekrutacyjne sktada sie z czterech etapow, ktdre wraz z punktacjg okresla

zatgcznik nr 4 do niniejszych zasad rekrutacji.

. Po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego, Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste

rankingowa kandydatow okreslajaca liczbe punktow przyznanych za poszczegdlne etapy
rekrutacji do Szkoty Doktorskiej i przedstawia Dyrektorowi Jednostki Prowadzacej.

. Listy rankingowe stanowig podstawe do wpisania na liste doktorantéw lub wydawania

decyzji o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej.

. Komisja ustala minimum punktéw, powyzej ktérego kandydaci do danego tematu

sg rekomendowani do przyjecia do Szkoty Doktorskiej.

§3

. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

1) Kierownik/Dyrektor Szkoty Doktorskiej, lub osoba przez niego wyznaczona
w Jednostce Prowadzgcej, petnigcy funkcje przewodniczgcego Komisiji.

2) co najmniej po dwdch pracownikéw naukowych reprezentujgcych dang dyscypline
naukowa w zakresie, ktorych prowadzona jest rekrutacja, posiadajgcych co najmniej
stopien naukowy doktora habilitowanego,

3) kierownik tematu badawczego, w ramach ktérego prowadzona jest rekrutacja (jesli
dotyczy),

4) przedstawiciel doktorantéw.

. Cztonek Komisji Rekrutacyjnej jest bezstronny i obiektywny w ocenie kandydatow

do Szkoty Doktorskiej i podlega wytgczeniu z jej prac w przypadku istnienia okolicznosci,
mogacych rodzi¢ uzasadnione obawy co do jego bezstronnosci.

. W posiedzeniu komisji rekrutacyjnej mogg brac¢ udziat inne osoby z gtosem doradczym,

zaproszone przez przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

. Decyzje Komisji Rekrutacyjnej zapadajg zwykta wiekszoscig gtosdw w obecnosci

co najmniej potowy cztonkéw Komisji. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego Komisji.

. Komisja Rekrutacyjna wykonuje czynnosci zwigzane z postepowaniem rekrutacyjnym:

1) wyznacza termin, forme i miejsce przeprowadzenia rozmow;

2) dokonuje weryfikacji nadestanych dokumentdw;

3) przyznaje punkty za poszczegdlne etapy postepowania rekrutacyjnego;

4) tworzy listy rankingowe oséb z najlepszymi wynikami w odniesieniu do tematu
badawczego.

. Przewodniczacy Komisji przekazuje kandydatowi informacje o spetnieniu warunkdéw

do przyjecia lub decyzje o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej na pismie.

. Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na liste doktorantéw.
. Przyjecie cudzoziemca do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.
. Odmowa przyjecia do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

Komisji Rekrutacyjnej. Decyzje podpisuje Dyrektor lub Kierownik Szkoty Doktorskiej.

10. Od decyzji o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej kandydatowi przystuguje,

w terminie 14 dniu od dnia jej doreczenia, wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy



11. Po przyjeciu do Szkoty Doktorskiej Instytut kieruje kandydatow na specjalistyczne badania
lekarskie, jezeli w trakcie ksztatcenia mogg by¢ narazeni na dziatanie czynnikéw
szkodliwych, ucigzliwych lub niebezpiecznych dla zdrowia, zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 26 sierpnia 2029 r. w sprawie badari lekarskich kandydatow do
szkot ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniow
7 stuchaczy tych szkot, studentow stuchaczy kwalifikacyjnych kursow zawodowych oraz
doktorantow (Dz. U. 2019 r. poz. 1651).

§4
1. Zasady podejmowania i odbywania ksztatcenia w Szkole Doktorskiej przez cudzoziemcow
okreséla dziat VIII Ustawy.

§5

1. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sg protokotowane w indywidualnym i zbiorczym
protokole. Wzory protokotéw stanowig zatgczniki nr 5 i 6 do Zasad rekrutacji.

2. Protokoét zbiorczy po zakonczeniu rekrutacji przekazywany jest Dyrektorowi Szkoty
Doktorskiej.

3. Wzér decyzji w sprawie odmowy przyjecia do Szkoty Doktorskiej stanowi zatgcznik
nr 7 do Zasad rekrutacji.

4. W sprawach rekrutacji nieprzewidzianych w niniejszym dokumencie, decyzje podejmuje
Dyrektor Szkoty Doktorskiej w porozumieniu z Dyrektorem Jednostki Prowadzace;j.

Przewodniczaca Rady, Naykowgicano

przez:

Urszula Katarzyna
Gawlik
Uniwersytet
Przyrodniczy w
Lublinie

Date / Data: 2026-03-

arnan. UrszOB2&EBwlik



Zatgcznik nr 1
do Zasad Rekrutacji

DOKUMENTY NIEZBEDNE PRZY UBIEGANIU SIE O PRZYJECIE
DO SZKOtY DOKTORSKIE]

Dokumenty wymasgane od kandydatéw:

a) podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej wraz z uzasadnieniem i wskazaniem tematu
badawczego okreslonego w osgtoszeniu o rekrutacji, wedtug wzoru okreslonego
w Zataczniku nr 2 do zasad rekrutacji;

b) zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji wedtug wzoru okreslonego
w Zataczniku nr 3 do zasad rekrutacji;

c) zyciorys (CV) z wykazem osiggnie¢ naukowych, przebiegiem zatrudnienia oraz udziatem
w projektach badawczych;

d) ankieta personalna (kwestionariusz osobowy, Zatgcznik nr 8);
e) trzy fotografie legitymacyjne + jedno w formie elektronicznej;

f)  kserokopia dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych (lub zaswiadczenie z uczelni
0 wyznaczonym terminie obrony pracy magisterskiej);

W przypadku, dyplomu/zaswiadczenia wydanego za granica kserokopia musi by¢ opatrzona
ponadto apostille albo zalegalizowana zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcymi.

Wymagany jest rowniez dokument (kserokopia, oryginat do wgladu) potwierdzajacy uznanie
dyplomu zagranicznego, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,
za réwnorzedny z polskim dyplomem ukonczenia studiéw jednolitych magisterskich albo
studiow drugiego stopnia.

8) informacja o przebiegu studidw z podang srednig ocen (kserokopia indeksu /suplementu
do dyplomu z odpowiednimi zapisami);

h) streszczenie pracy magisterskiej w jezyku polskim lub angielskim; oraz oryginat pracy
magisterskiej do wgladu dla Komisji Rekrutacyjnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej;

i)  opinia opiekuna naukowego (np. promotora pracy magisterskiej) lub opinia pracodawcy;

j) oswiadczenie o poprzednich rozpoczetych studiach doktoranckich lub przewodzie
doktorskim, ksztatceniu w szkole doktorskiej; oraz informacja o pobieranym w szkole
doktorskiej stypendium doktoranckim i okresie jego pobierania;

Kandydat moze dotaczy¢ inne dokumenty, ktére wedtug niego mogg mied znaczenie
w procesie rekrutacji.



Zatgcznik nr 2
do Zasad Rekrutacji

WZzdr podania o przyjecie do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Rolniczych

1. Imie i nazwisko kandydata
2. Adres e-mail
3. Adres do korespondencji

Do: Kierownika /Dyrektora
Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej
Nauk Rolniczych

Nazwa Instytutu, adres

Zwracam sie z prosbg o przyjecie do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk
Rolniczych do tematu badawczego: ... veeeveesseeseesecssesesesreenns .

Oswiadczam, iz zapoznatam/em sie z Zasadami rekrutacji oraz Regulaminem
Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Rolniczych i akceptuje zawarte tam zapisy.

UZASADNIENIE

(data i czytelny podjpis kandydata)



Zatgcznik nr 3
do Zasad Rekrutacji

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
DO CELOW REKRUTACII DO
INTERDYSCYPLINARNE] SZKOtY DOKTORSKIE]J NAUK ROLNICZYCH

Ja,
Imie: ..

Nazwisko: ..eeeeee.

zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/we (dalej jako: RODQO) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1)

niniejszym:

wyrazam zgode na przetwarzanie przez Inlife Instytut .. (Administrator) danych
osobowych przekazanych przeze mnie w zakresie i zgodnie z Zasadami rekrutacji
do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Rolniczych, w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego z moim uczestnictwem.

(data i czytelny podjpis kandydata)

KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 RODO informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest InLife Instytut ....... Z siedzibg w .........
(dalej: Instytut lub Administrator), ul. ..... adres .....;

2) osobg upowazniong ze strony Administratora do kontaktéw w zwigzku z ochrong danych
osobowych jest Pani/Pan .......... , e-maili .............. stel v , adres do korespondencji: ul.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia rekrutacji na studia
doktoranckie do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Rolniczych z Pani/Pana
udziatem, a w przypadku zakwalifikowania sie w celu postepowania rekrutacyjnego;

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO
w zakresie, w jakim dotyczy to przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;



5) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie bedzie skutkowato
odmowa dopuszczenia Pani/Pana do udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym do Szkoty
Doktorskiej;

6) Pani/Pana dane osobowe nie beds przekazywane do parnstwa trzeciego i zadnej

organizacji miedzynarodowej;

7)  Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane podmiotom trzecim celem ich dalszego
przetwarzania, z wyjatkiem cztonkéw komisji konkursowej, ktérzy mogg by¢ ustanowieni
spoza grona pracownikow Instytutu;

8) Pani/Pana dane osobowe beds przetwarzane do czasu zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego, a wzgledem zwyciezcy konkursu(postepowania rekrutacyjnego),
do czasu zakonczenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej oraz przez okres nastepnych 6 lat
w zwigzku z potrzebg jej archiwizacji;

9) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, zgdania ich
usuniecia, prawo ograniczenia przetwarzania i prawo przenoszenia danych;

10) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;

11) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym réwniez
w formie profilowania.

Oswiadczam, Ze zapoznatam,/em sie z trescig 1 otrzymatam/em pisemny egzemplarz:

(data i czytelny podjpis kandydata)



Zatgcznik nr 4

do Zasad Rekrutacji
Etapy Rekrutacji

1. Rekrutacja przebiega w czterech etapach

a/ Etap pierwszy: weryfikacja formalna dokumentéw ztozonych przez kandydatéw,
o ktérych mowa w zatgczniku nr 1 do niniejszych zasad rekrutaciji.

b/ Etap drugi: ocena kompetencji naukowych kandydata do realizacji tematyki
badawczej. Ocena przeprowadzana jest na podstawie ztozonej dokumentacji
i okredla spetnienie wymagan koniecznych oraz dodatkowych wskazanych w
ogtoszeniu tematu badawczego (0 - 12 pkt). Do kolejnego etapu rekrutacji
przechodzg kandydaci, ktérzy uzyskali co najmniej 6 punktow.

¢/ Etap trzeci: ocena osiggnie¢ naukowych na podstawie ztozonej dokumentacji (O-
8 pkt);

d/ Etap czwarty: rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami przeprowadza przez
Komisje Rekrutacyjna (0-60 pkt). obejmujgca ocene:

1) prezentacji zainteresowan badawczych i plandéw zwigzanych z tematyka
planowanych badan oraz motywacji kandydata do pracy naukowej (0-10 pkt);

2) wiedzy kandydata w zakresie programu studiéw wyzszych w powigzaniu z praca
magisterska (jesli dotyczy) (0-10 pkt);

3) znajomosci metod badawczych w danej dziedzinie naukowej istotnych dla
realizacji rozprawy doktorskiej (0-10 pkt);

4) znajomosci tematu badawczego do ktdrego aplikuje, w zakresie dyscypliny
w ktdrej zamierza przygotowacd rozprawe doktorskg (0-20 pkt);

5) znajomosci jezyka angielskiego (0-10 pkt);

3. Komisja rekrutacyjna pracuje w czasie naboru do Szkoty Doktorskiej. Komisja
rekrutacyjna moze zebra¢ sie w innym terminie, ale tylko w sprawie przyjecia
kandydatéw finansowanych ze zrédet zewnetrznych przez caty okres szkoty doktorskiej.

Tabela 1 - Ocena udokumentowanych osiggnieé

Kategoria Punkty
A* Publikacja naukowa bez punktéw MNiSW 1
(publikacje i | Publikacja naukowa z wykazu MNiSW z przypisang | 2
patenty) liczbg punktéw =70 / lub zgtoszenie patentowe

Publikacja naukowa z wykazu MNiSW z przypisang | 3
liczba punktéw =100/ lub patent
B* Wystgpienie lub wspodtautorstwo na sesji naukowej | 0,5
Czynny udziat | w Instytucie /uczelni, konferencji studenckiej,
w konferencji | konferencji o zasiegu lokalnym




Wspdtautorstwo doniesienia na (konferencji o |1
zasiegu co najmniej krajowym
Wystgpienie ustne na konferencji o zasiegu co | 2
najmniej krajowym
C Praca na etat lub umowe albo wolontariat w | 1
(Praca) jednostce naukowej (poza pracg dyplomowa,
praktykami i innymi zajeciami wynikajgcymi z
programu studidw), trwajgce min. 2 miesigce

D Certyfikat dodatkowych umiejetnosci | 1
(Umiejetnosci) | zawodowych zwiekszajgcych kompetencje do
realizacji tematyki badawczej, staz w zagranicznej
jednostce naukowej, badawczej (min. 7 dni)

E Petnienie funkcji w kole naukowym, uczestnictwo | 1
(Aktywnosc) w dziataniach popularyzujgcych nauke (np. festiwal
nauki) lub inna udokumentowana aktywnosé tego
typu

*W  kazdej kategorii kandydat otrzymuje najwyzszg osiggnietg punktacje (w

poszczegdlnych kategoriach punkty nie sumuja sie)



KARTA OCENY KANDYDATA

Zatgcznik nr 5
do Zasad Rekrutacji

DO INTERDYSCYPLINARNEJ SZKOtY DOKTORSKIEJ NAUK ROLNICZYCH

INSTYTUT st cesimsssmss s s sssasssn s sns e sssmsmsnssnsssnsssmsnsns

Imie i Nazwisko

Wyksztatcenie
Ocena na dyplomie: .........

Temat do ktérego aplikuje kandydat : ....eeeeeneernesseseesseeeessesseesssseenns

Zakres

Lp. Zakres oceny

ETAPIT

Ocena kompetencji naukowych kandydata do 0-12
realizacji tematyki badawczej.

ETAPIIT
1 Udokumentowane osiggniecia 0-8
ETAPIV

Ocena prezentacji zainteresowan badawczych i
plandw zwigzanych z tematykg badawczg 0-10
(autoprezentacja ) oraz motywacji kandydata do

pracy naukowej

P Ocena wiedzy kandydata w zakresie programu 0-10
studiow wyzszych w powigzaniu z pracg magisterska

Ocena znajomosci metod badawczych w danej
3 dziedzinie naukoweyj istotnych dla realizacji 0-10
rozprawy doktorskiej

punktow

Liczba
przyznanych
punktow



Ocena znajomosci tematu badawczego, do ktorego

4 aplikuje, w zakresie dyscypliny, w ktorej zamierza 0-20
przygotowac rozprawe doktorska
5 Ocena znajomosci jezyka angielskiego 0-10
Razem

DATA i PODPIS CZt ONKA KOMISII



Zatgcznik nr 6
do Zasad Rekrutacji

PROTKOL ZBIORCZY OCENY KANDYDATOW DO INTERDYSCYPLINARNE]
SZKOtY DOKTORSKIE]J NAUK ROLNICZYCH DO TEMATU BADAWCZEGO

INSTYTUT .o s e s snsmsasaas
.................................. (DAY WAV I—
Ilos¢ Miejsce
Lp. Imie i Nazwisko uzyskanych | Srednia | rankingowe
punktow
1
2
3
4
5
6

Podpis Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej



Zatgcznik nr 7
do Zasad Rekrutacji

Piecze¢ Olsztyn, dnia ....cccceu.n.

Pan(i)

DECYZIA.../SD/.....

Podstawa prawna: art. 200 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U.z 2024 r., poz. 1571, z pdzn. zm)

w zw. z art. 104 § 1 i art. 107 §1 i 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 775 i 803) oraz § 3 ust. 7
uchwaty Rady Naukowej nr .. z dnia ... ws. okreslenia zasad rekrutacji do
Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk Rolniczych.

Komisja Rekrutacyjna InLife Instytutu Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci
Polskiej Akademii Nauk, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie
z warunkami i trybem rekrutacji do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk
Rolniczych:

odmawia przyjecia Pana/Pani do Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk
Rolniczych na rok akademicki 20.../20....

UZASADNIENIE

Pouczenie:

Decyzja niniejsza jest ostateczna, jednak na podstawie art. 127 § 3 Kodeksu
postepowania administracyjnego stronie niezadowolonej z jej tresci od przystuguje
prawo wniesienia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Whiosek o ponowne rozpatrzenie sprawy sktada sie w terminie 14 dni od daty
otrzymania decyzji. Whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy nalezy kierowac
do Komisji Rekrutacyjnej InLife Instytutu...



W trakcie biegu terminu do wniesienia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy
strona moze zrzec sie prawa do wniesienia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy
wobec organu, ktory wydat decyzje. Z dniem doreczenia organowi, ktory wydat decyzje
oswiadczenia o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy przez ostatnia ze stron postepowania, decyzja staje sie ostateczna 1
prawomocna.

Na podstawie art. 52 § 3 Prawa o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi, jezeli stronie przystuguje prawo do zwrdcenia sie do organu, ktory
wydat decyzje z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy, strona moze wniesc skarge
na te decyzje bez skorzystania z tego prawa. Skarge wnosi sie w terminie trzydziestu dni
od dnia doreczenia skarzgcemu decyzji. Skarge do sgdu administracyjnego wnosi sie za
posrednictwem organu, ktory wydat decyzje.

Od skargi nalezy uiscic wpis w wysokosci 200 zt (§ 2 ust. 1 pkt 2 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 16 grudnia 2003 r. w sprawie wysokosci oraz szczegotowych
zasad pobierania wpisu w postepowaniu przed sgdami administracyjnymi). Strona
moze ubiegac sie o udzielenie prawa pomocy obejmujgcy czesciowe lub catkowite
zwolnienie od kosztow sgdowych oraz ustanowienie adwokata, radcy prawnego,
doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego. Whniosek o przyznanie prawa
pomocy powinien zawierac oswiadczenie strony obejmujgce doktadne dane o stanie
majgtkowym i dochodach, a jezeli wniosek sktada osoba fizyczna, ponadto doktadne
dane o stanie rodzinnym oraz oswiadczenie strony o niezatrudnieniu lub
niepozostawaniu w innym stosunku prawnym z adwokatem, radcg prawnym, doradca
podatkowym lub rzecznikiem patentowym. Oswiadczenia, sktada sie pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za ztoZenie fatszywego oswiadczenia. Sktadajacy
oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem
swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztoZenie fatszywego oswiadczenia.”. Klauzula ta
zastepuje pouczenie sadu o odpowiedzialnosci karnej za ztoZzenie fatszywego
oswiadczenia. Wniosek sktada sie na urzedowym formularzu wedtug ustalonego wzoru.

Imie i nazwisko

Przewodniczgcy Komisji

(wtasnoreczny podpis)



Zatgcznik nr 8
do Zasad Rekrutacji

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLA KANDYDATA DO INTERDYSCYPLINARNE] SZKOtY DOKTORSKIE]
NAUK ROLNICZYCH

1. Nazwisko:

2. Imiona:

3. Data i miejsce urodzenia:
4. PESEL:

5. Obywatelstwo:

6. Miejsce zamieszkania (ulica, nr domu/ mieszkania, kod pocztowy, miejscowosé, gmina,
wojewddztwo):

7. Adres do korespondencji:

8. Tel. Kontaktowy, e-mail:

9. Data ukonczenia studidw wyzszych, nazwa uczelni, uzyskany, tytut zawodowy:
10. Studia podyplomowe, staze naukowe, kursy specjalistyczne:

11. Znajomos¢ jezykdw obcych:

12. Osiggniecia o charakterze naukowym i zawodowym (czynny udziat w seminariach
konferencjach naukowych, lista publikacji, inne osiggniecia):



Zatgcznik nr 9
do Zasad Rekrutacji

Warunki przyjecia cudzoziemcédw umozliwiajace podjecie ksztatcenia w jezyku polskim lub

angielskim

1. Cudzoziemcy mogg podejmowac ksztatcenie prowadzone w jezyku polskim, jezeli
wykaza sie znajomoscia jezyka polskiego tj.:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

ukoncza roczny kurs przygotowawczy do podjecia nauki w jezyku polskim
w jednostkach wyznaczonych przez ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa
wyzszego, lub

posiadajg certyfikat znajomosci jezyka polskiego wydany przez Panstwowg
Komisje Poswiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego jako obcego lub
ukonczyli szkote ponadpodstawowg za granicg, w ktdrej zajecia byty
prowadzone w jezyku polskim lub

ukonczyli szkote ponadpodstawowg w Polsce lub

ukonczyli studia wyzsze w Polsce na kierunku prowadzonym w jezyku polskim
lub

uzyskaja w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej potwierdzenie, ze ich
przygotowanie oraz stopien znajomosci jezyka polskiego pozwalajg
na podjecie ksztatcenia w jezyku polskim.

2. Cudzoziemcy mogg podejmowac ksztatcenie prowadzone w jezyku obcym, jezeli:

1)

2)

legitymujg sie dokumentem potwierdzajagcym znajomosé jezyka obcego,
w ktdrym prowadzone jest ksztatcenie, wymienionym w zatgczniku nr 10 do
niniejszej Uchwaty, z zastrzezeniem, iz dokumentami potwierdzajgcymi
znajomosd jezyka obcego sg rowniez swiadectwa, dyplomy lub inne dokumenty
potwierdzajace ukonczenie za granicg szkoty ponadpodstawowej, w ktoérej
zajecia byty prowadzone w tym samym jezyku obcym, w jakim cudzoziemiec
bedzie odbywat ksztatcenie w Polsce, jak rowniez dyplom ukonczenia studiéw
wyzszych w Polsce prowadzonych w tym samym jezyku obcym, w jakim
cudzoziemiec bedzie odbywat ksztatcenie w szkole doktorskiej lub;

w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej wykazg sie znajomoscig jezyka w stopniu,
ktéry Komisja Rekrutacyjna uzna za wystarczajgcy do podjecia ksztatcenia
w jezyku angielskim, co zostanie potwierdzone odpowiednim wpisem w Karcie
Oceny (zatgcznik nr 5).

3. Cudzoziemcy mogy podejmowacd ksztatcenie prowadzone w jezyku angielskim,
jezeli:
a) legitymujg sie dokumentem potwierdzajgcym znajomosc jezyka angielskiego,

wymienionym w zatgczniku nr 10 do niniejszych Zasad, z zastrzezeniem,
iz dokumentami potwierdzajgcymi znajomosé jezyka angielskiego sg rowniez
Swiadectwa, dyplomy lub inne dokumenty potwierdzajgce ukonczenie
za granicy szkoty ponadpodstawowej, w ktérej zajecia byty prowadzone
w jezyku angielskim, jak réwniez dyplom ukonczenia studidw wyzszych
w Polsce prowadzonych w jezyku angielskim lub;



b)w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej wykazg sie znajomoscia jezyka w stopniu ktory

Komisja Rekrutacyjna uzna za wystarczajgcy do podjecia ksztatcenia
w jezyku angielskim, co zostanie potwierdzone odpowiednim wpisem w Karcie
Oceny (Zatgcznik nr 4).

4.  Cudzoziemcy, oprdocz dokumentdw wymienionych w zatgczniku nr 1, sktadaja:

1)

2)
3)

dokumenty legalizacyjne lub nostryfikacyjne dokumentéw:
a) kopie dyplomu poswiadczajgcego posiadanie tytutu zawodowego magistra,
magistra inzyniera albo réwnorzednego wraz z suplementem, o ile zostat
wydany (oryginaty dokumentéw do wsgladu) lub dyplom, o ktérym mowa
w art. 326 ust. 2 pkt 2 lub 327 ust. 2 Ustawy dajgcy prawo do ubiegania sie
o nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktérego systemie szkolnictwa
wyzszego dziata uczelnia, ktéra go wydata z zastrzezeniem pkt. 3;
b) w przypadku oséb, o ktérych mowa w art. 186 ust. 2 Ustawy kopie
dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia wraz z suplementem,
o ile zostat wydany (oryginaty dokumentéw do wgladu) lub zaswiadczenie o
ukonczeniu trzeciego roku studidw jednolitych magisterskich; o ile zostaty
wydane przez uczelnie spoza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
kopie dokumentu tozsamosci;
kserokopie dokumentow uprawniajacych do przebywania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, jesli zostaty wydane przed lub w trakcie
przeprowadzania  postepowania  rekrutacyjnego albo  oswiadczenie
cudzoziemca, iz  przedstawi stosowne dokumenty niezwtocznie
po rozpoczeciu ksztatcenia w przypadku zakwalifikowania do szkoty
doktorskiej;
jeden z dokumentéw potwierdzajgcych znajomos$é jezyka polskiego
w przypadku checi podjecia ksztatcenia w jezyku polskim lub jeden
z dokumentow potwierdzajgcych znajomosé jezyka obcego w przypadku checi
podjecia ksztatcenia w jezyku angielskim wskazanych w zatgczniku nr 10;
kserokopie polisy ubezpieczeniowej na wypadek choroby lub nastepstw
nieszczesliwych wypadkow na okres ksztatcenia w Polsce albo Europejskiej
Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego albo oswiadczenie cudzoziemca, ze
przystgpi do NFZ niezwtocznie po rozpoczeciu ksztatcenia.

5. Na wniosek Instytutu dokumenty sktadane przez kandydata w procesie rekrutacji
winny by¢ przettumaczone na jezyk polski.



9.

Zatgcznik nr 10
do Zasad Rekrutacji

RODZAJE DOKUMENTOW POTWIERDZAJACYCH ZNAJOMOSC JEZYKA OBCEGO PRZEZ
CUDZOZIEMCOW

Dyplomy ukonczenia:
1) studiow na kierunku filologia w zakresie jezykow obcych lub lingwistyki stosowanej;
2) nauczycielskiego kolegium jezykow obcych;
3) Krajowej Szkoty Administracji Publicznej, zwanej dalej KSAP.

. Wydany za granicg dokument potwierdzajgcy uzyskanie stopnia lub tytutu naukowego - uznaje sie

jezyk wyktadowy instytucji prowadzacej ksztatcenie.
Dokument potwierdzajgcy ukonczenie studidéw wyzszych lub podyplomowych prowadzonych
za granicg lub w Rzeczypospolitej Polskiej - uznaje sie jezyk wyktadowy, jezeli jezykiem wyktadowym

byt wytgcznie jezyk obcy.

Wydany za granicg dokument uznany za réwnowazny s$wiadectwu dojrzatosci - uznaje sie jezyk
wyktadowy.

Dyplom Matury Miedzynarodowej (International Baccalaureate Diploma).

Dyplom Matury Europejskiej (European Baccalaureate).

. Zaswiadczenie o zdanym egzaminie resortowym w:

1) Ministerstwie Spraw Zagranicznych;

2) ministerstwie obstugujgcym ministra wtasciwego do spraw gospodarki, Ministerstwie
Wspétpracy  Gospodarczej z  Zagranicg, Ministerstwie Handlu  Zagranicznego
oraz Ministerstwie Handlu Zagranicznego i Gospodarki Morskiej;

3) Ministerstwie Obrony Narodowej - poziom 3333, poziom 4444 wedtug STANAG 6001.

Certyfikat potwierdzajgcy znajomosé jezyka obcego, wydany przez KSAP w wyniku lingwistycznego
postepowania sprawdzajgcego.

Wydane przez KSAP $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje do pracy na wysokim stanowisku
panstwowym.

10.Dokument potwierdzajgcy wpis na liste ttumaczy przysiggtych.
11.Certyfikaty potwierdzajgce znajomosc jezykdw obcych co najmniej na poziomie B2 w skali globalnej

biegtosci jezykowej wedtug ,Common European Framework of Reference for Languages: learning,
teaching, assessment (CEFR) - Europejski system opisu ksztatcenia jezykowego: uczenie sie,
nauczanie, ocenianie (ESOK]J):

1) certyfikaty wydane przez instytucje stowarzyszone w Association of Language Testers

in Europe (ALTE) - poziomy ALTE Level 3 (B2), ALTE Level 4 (Cl), ALTE Level 5 (C2),
w szczegdlnosci certyfikaty:

a) First Certificate in English (FCE), Certificate in Advanced English (CAE), Certificate of
Proficiency in English (CPE), Business English Certificate (BEC) Vantage - co najmniej Pass,
Business English Certificate (BEC) Higher, Certificate in English for International Business
and Trade (CEIBT),

b) Dipléme d’Etude en Langue Francaise (DELF) (B2), Dipléme Approfondi de Langue
Francaise (DALF) (C1), Dipldme Approfondi de Langue Francaise (DALF) (C2); Test de
Connaissance du Francais (TCF), poziomy 4 (B2), 5 (C1), 6 (C2); Dipléme de Langue
Francaise (DL) (B2), Dipldme Supérieur Langue et Culture Francgaises (DSLCF), Dipléme
Supérieur d’Etudes Francaises Modernes (DS) (C1), Dipldme de Hautes Etudes Francaises
(DHEF) (C2),



c) Test Deutsch als Fremdsprache (TestDaF); Zertifikat Deutsch fur den Beruf (ZDfB) (B2),

Goethe-Zertifikat B2, Zentrale Mittelstufenprifung (ZMP) (Cl), Goethe-Zertifikat C1
(Zentrale Mittelstufenprifung) (ZMP), Zentrale Oberstufenprifung (ZOP) (C2), Goethe-
Zertifikat C2 (Zentrale Oberstufenpriifung) (ZOP), Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS)
(C2), Grosses Deutsches Sprachdiplom (GDS) (C2),

) Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana CELI 3 (B2), Certificato di Conoscenza della
Lingua Italiana CELI 4 (C1), Certificato di Conoscenza della Lingua Italiana CELI 5 (C2);
Certificato Italiano Commerciale CIC A (C1),

) Los Diplomas de Espafiol como Lengua Extranjera (DELE): El Diploma de Espafiol Nivel B2
(Intermedio), El Diploma de Espariol Nivel C2 (Superior),

f) Diploma Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira (DIPLE) (B2), Diploma Avangado de

Portugués Lingua Estrangeira (DAPLE) (C1), Diploma Universitario de Portugués Lingua
Estrangeira (DUPLE) (C2),

8) Nederlands als Vreemde Taal/Dutch as a Foreign Language (CnaVT) - Profiel Professionele

i)

Taalvaardigheid (PPT) (B2)/Profile Professional Language Proficiency (PPT) (B2), Profiel
Taalvaardigheid Hoger Onderwijs (PTHO) (B2)/Profile Language Proficiency Higher
Education (PTHO) (B2), Profiel Academische Taalvaardigheid (PAT) (C1)/Profile Academic
Language Proficiency (PAT) (C1); Nederlands als Tweede Taal II (NT2-II) (B2)/Dutch as
a Second Language II (NT2-II) (B2),

) Prave i Dansk 3 (B2), Studieprgven (C1),

Certyfikat znajomosci jezyka stowenskiego na poziomie
$redniozaawansowanym/Certificate of Slovene on the Intermediate Level (B2), Certyfikat
znajomosci jezyka stowenskiego na poziomie zaawansowanym/Certificate of Slovene on
the Advanced Level (C1);

2) certyfikaty nastepujacych instytucji:

a)

b)
c)

d)

e)

Educational Testing Service (ETS) - w szczegdlnosci certyfikaty: Test of English as a Foreign
Language (TOEFL) - co najmniej 87 pkt w wersji Internet-Based Test (iBT); Test of English as a
Foreign Language (TOEFL) - co najmniej 180 pkt w wersji Computer-Based Test (CBT)
uzupetnione o co najmniej 50 pkt z Test of Spoken English (TSE); Test of English as a Foreign
Language (TOEFL) - co najmniej 510 pkt w wersji Paper-Based Test (PBT) uzupetnione o co
najmniej 3,5 pkt z Test of Written English (TWE) oraz o co najmniej 50 pkt z Test of Spoken
English (TSE); Test of English for International Communication (TOEIC) - co najmniej 700 pkt;
Test de Frangais International (TFI) - co najmniej 605 pkt,

European Consortium 19ort he Certificate of Attainment in Modern Languages (ECL),

City & Guilds, City & Guilds Pitman Qualifications, Pitman Qualifications Institute -
w szczegdlnosci certyfikaty: English for Speakers of Other Languages (ESOL) - First Class Pass
at Intermediate Level, Higher Intermediate Level, Advanced Level; International English for
Speakers of Other Languages (IESOL) - poziom ,Communicator®, poziom ,Expert®, poziom
sMastery”; City & Guilds Level 1 Certificate in ESOL International (reading, writing and
listening) Communicator (B2) 500/1765/2; City & Guilds Level 2 Certificate in ESOL
International (reading, writing and listening) Expert (C1) 500/1766/4; City & Guilds Level 3
Certificate in ESOL International (reading, writing and listening) Mastery (C2) 500/1767/6;
Spoken English Test (SET) for Business - Stage B poziom ,Communicator®, Stage C poziom
~Expert®, Stage C poziom ,Mastery”; English for Business Communications (EBC) - Level 2,
Level 3; English for Office Skills (EOS) - Level 2,

Edexcel, Pearson Language Tests, Pearson Language Assessments - w szczegdlnosci
certyfikaty: London Tests of English, Level 3 (Edexcel Level 1 Certificate in ESOL
International); London Tests of English, Level 4 (Edexcel Level 2 Certificate in ESOL
International); London Tests of English, Level 5 (Edexcel Level 3 Certificate in ESOL
International),

Education Development International (EDI), London Chamber of Commerce and Industry
Examinations Board - w szczegdlnosci certyfikaty: London Chamber of Commerce and
Industry Examinations (LCCI) - English for Business Level 2, English for Business Level 3,
English for Business Level 4; London Chamber of Commerce and Industry Examinations
(LCCI) - Foundation Certificate for Teachers of Business English (FTBE); London Chamber of



g)

h)

Commerce and Industry Examinations (LCCI) - English for Tourism Level 2 - poziom ,Pass
with Credit"”, poziom ,Pass with Distinction®,

University of Cambridge ESOL Examinations, British Council, IDP IELTS Australia -
w szczegolnosci certyfikaty: International English Language Testing System IELTS - powyzej 6
pkt,

Chambre de commerce et dfindustrie de Paris (CCIP) - w szczegdlnosci certyfikaty: Dipléme
de Francais des Affaires ler degré (DFA 1) (B2), Diplédme de Francgais Professionnel (DFP)
Affaires B2, Dipléme de Francais des Daffaires 2éme degré (DFA 2) (C1), Dipléme de Francais
Professionnel (DFP) Affaires C1,

Goethe-Institut, Deutscher Industrie- und Handelskammertag (DIHK), Carl Duisberg Centren
(CDCQ) - w szczegdlnosci certyfikaty: Priifung Wirtschaftsdeutsch International (PWD) (C1),
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