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Opézniony rozwoéj zarodkowy u otylych matek: zalezno$¢é miedzy sciezkami
sygnatlowymi leptyny i mTOR
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Kierownik projektu: dr inz. Karolina Wotodko
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Informacje o projekcie:

Celem projektu jest zbadanie wptywu zmian w jako$ci oocytow na wczesny rozwoj zarodkowy
u otytych matek. Otytos¢, powszechnie uznawana za chorobe cywilizacyjng XXI wieku,
znaczgco zwieksza ryzyko nieptodnosci u kobiet, m.in. poprzez zaburzenia hormonalne i
metaboliczne wptywajgce na prawidtowe dojrzewanie oocytéw i potencjat rozwojowy
zarodkéw. Wraz z rozrastajgcg sie tkankg ttuszczowg zwieksza sie poziom leptyny, a podczas
otytosci dochodzi do powstania leptynoopornosci w jajnikach, ktéra prowadzi do zaburzen
wielu procesoéw. Badania skupig sie na analizie wplywu réznego poziomu aktywacji szlaku
sygnatowego leptyny oraz mTOR w oocytach na powstawanie opdznieh w rozwoju
blastocysty. Zbadane zostang mozliwosci odwrdcenia zaktéceh celem przywrdcenia
prawidtowego rozwoju zarodkowego u otylych matek. Badania wykonane zostang z
wykorzystaniem myszy szczepow C57BL/6J, ktdre poddane bedg protokotom zywieniowym, a
takze myszy szczepdéw B6.Cg-Lepob/J i B6.BKS(D)-Leprdb/J. Wykonana zostanie analiza
morfologii  zarodkéw, a takze analiza ~molekularna obejmujgca  barwienia
immunofluorescenycjne, badania poziomu metabolitéw, a takze poziom ekspresji gendéw z
wykorzystaniem wysokoprzepustowych analiz RNA-Seq. Jednym z celéw projektu jest
sprawdzenie, czy aktywacja szlaku sygnatowego mTOR moze przywrdci¢ prawidtowy rozwoj
zarodkoéw pochodzacych od otytych matek. Wyniki te mogag przyczyni¢ sie do opracowania
nowych strategii terapeutycznych w leczeniu nieptodnosci zwigzanej z otytoscig oraz poprawy
zdrowia potomstwa.

Kandydat bedzie uczestniczyt w realizacji nastepujacych zadan:

1. Zapoznanie sie z odpowiednig literaturg naukowg i wykorzystywanie wiedzy do rozwijania
wiasnej pracy;

2. Planowanie i wykonywanie eksperymentéw z udziatem zwierzat laboratoryjnych we
wspotpracy z personelem zwierzetarni;

3. Udziat w eksperymentach in vitro- przeprowadzenie zaptodnienia in vitro i hodowla
zarodkow;

4. Analizy laboratoryjne z wykorzystaniem m.in. technik biologii molekularnej, pomiaru
parametrow bioenergetycznych, analizy mikroskopowe, oznaczenia stezeh hormonow;

5. Zbieranie, analiza i interpretacja uzyskanych wynikow;

6. Pisemna i ustna prezentacja wynikow pracy, prowadzenie szczego6towych sprawozdan z
wykonywanej pracy;

7. Upowszechnianie wynikow badan poprzez przygotowywanie artykutow naukowych, udziat
w konferencjach naukowych, dziataniach o charakterze popularnonaukowym;
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Przygotowanie i obrona rozprawy doktorskiej.

Wymagania:

1.

Ukonczone studia magisterskie na kierunku biologia, biologia medyczna, weterynaria,
biochemia, biotechnologia lub pokrewnym (tytut magistra uzyskany przed rozpoczeciem
prac w projekcie)

. Wiedza z zakresu podstaw fizjologii zwierzat, rozrodu zwierzat oraz embriologii;
. Znajomosc¢ podstaw technik: biologii molekularnej, technik mikroskopowych oraz hodowli

zarodkow;
Dobra znajomosc jezyka angielskiego w mowie i pismie;

. Motywacja do pracy naukowej, umiejetnos¢ analitycznego myslenia, sprawnego

przeszukiwania baz danych, dobra organizacja pracy, wysoka doktadnos¢ i dbatos¢ o
szczegoly, umiejetnosé pracy indywidualnej oraz zespotowej, umiejetnos¢ podejmowania
samodzielnych decyzji i rozwigzywania rutynowych problemow;

. Mile widziane: doswiadczenie w pracy ze zwierzetami laboratoryjnymi (w tym certyfikaty

PoILASA), doswiadczenie w pracy z zarodkami i prowadzeniu hodowli in vitro, potwierdzone
staze w innych jednostkach naukowych, udziaty w kotach naukowych czy konferencjach
naukowych, dorobek w postaci publikaciji naukowych.

Proces rekrutaciji:

Rozpatrywane bedg wylgcznie zgtoszenia on-line;

Wybrani Kandydaci zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng, ktéra odbedzie sie w
formie bezposredniej lub on-line;

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat zostanie poproszony o wygtoszenie 10
minutowego wystgpienia w formie prezentacji pracy magisterskiej i zainteresowan
badawczych;

Wyniki rekrutacji zostang opublikowane na stronie internetowej InLife w ciggu 10 dni od
ostatecznej decyzji.

Informacje uzupetniajace:

Termin sktadania wnioskéw: 6 marca 2026 r., godz. 15:00 (czasu wschodnioeuropejskiego)
Sposéb aplikacji: poprzez formularz zgtoszeniowy

Terminy rozmow: 12 — 17 marca 2026 r.

Publikacja list rankingowych: do 20 marca 2026 r.

Czas trwania projektu: 36 miesiecy

Data otwarcia stanowiska: kwiecien 2026 r.

Liczba pozycji: 1
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