Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwaoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

PROM — KROTKOOKRESOWA WYMIANA AKADEMICKA

REGULAMIN NABORU DO PROJEKTU PROM - Krotkookresowa wymiana akademicka
(dalej Regulamin) w Instytucie Rozrodu Zwierzqt i Badan Zywnoéci PAN (dalej IRZiBZ
PAN).

I. Podstawowe informacje o projekcie

1. Projekt PROM (dalej projekt) jest realizowany w ramach programu ,PROM -
Krotkookresowa wymiana akademicka” dofinansowanego ze Srodkédw  Unii
Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
(dalej FERS).

2. Celem projektu jest doskonalenie kompetencji doktorantéw i kadry akademickiej
z Polski i zagranicy, w tym pochodzqgcej spoza UE, poprzez krotkookresowe wymiany
akademickie (dalej Dziatania).

3. Okres realizaciji projektu: 1 pazdziernika 2025 — 30 wrzesnia 2026.

4. W ramach projektu finansowane jest uczestnictwo w Dziataniach, trwajgcych
minimalnie 5 dni kalendarzowych do maksymalnie 30 dni kalendarzowych.

5. W ramach projektu finansowane sq uczestnikom:

a. stypendia (do liczby dni pobytu wlicza sie 2 dni przeznaczone na podréz)
naliczone ryczattem zgodnie ze stawkami podanymi w Tabeli nr 1,

b.  koszty utrzymania i zakwaterowania (do liczby dni pobytu wlicza sig 2 dni
przeznaczone na podréz) naliczone ryczattem zgodnie ze stawkami podanymi
w Tabeli nr 2,

C. koszty podrozy (tam i z powrotem) naliczone ryczattem zgodnie ze stawkami
podanymi w Tabeli nr 3,

d.  koszty optat konferencyjnych, szkoleh, kursébw i warsztatdw rozliczane
po kosztach rzeczywistych (na podstawie dowoddw ksieggowych wystawianych
na rzecz IRZiBZ PAN).

IIl.  Warunki przystgpienia do projektu

1. Projekt dedykowany jest doktorantom Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Nauk
Rolniczych (dalej ISDNR) IRZiBZ PAN i pracownikom IRZIBZ PAN zaangazowanym w
ksztatcenie doktorantéw lub obstuge ISDNR IRZiBZ PAN oraz doktorantom
i pracownikom naukowym z zagranicznych jednostek (dalej Uczestnik projektu).

2. W ramach projektu finansowany bedzie doktorantom Interdyscyplinarnej Szkoty
Doktorskiej Nauk Rolniczych (dalej ISDNR) IRZiBZ PAN i pracownikom IRZiBZ PAN
zaangazowanym w ksztatcenie doktorantéw lub obstuge ISDNR IRZiBZ PAN udziat w
jednej z ponizszych form podnoszqcych kompetencije za granicq (dalej Wyjazdy):

a. aktywny udziat w konferenciji (np. komunikat ustny, poster, flash talk),
b. pozyskiwanie materiatdw do pracy doktorskiej, artykutu naukowego,
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c. udziat w szkole letniej/zimowej (jako stuchacz szkoty lub jako prowadzgcy
zajecia), tematyka programu szkoty musi by¢ §cisle zwigzana z tematykq
rozprawy doktorskiej i/lub prowadzonymi badaniami,

d. wykonanie pomiaréw z wykorzystaniem unikatowej aparatury, testowanie
aparatury badawczej,

e. udziat w kursach, w tym intensywnych zaliczanych do procesu ksztatcenia,
warsztatach, stazach zawodowych lub stazach przemystowych, wizytach
studyjnych, w tym réwniez realizowanych u przedsiebiorcow,

f.  udziat w przygotowaniu migdzynarodowego wniosku grantowego.

W ramach projektu finansowany bedzie doktorantom i pracownikom naukowym z
zagranicznych jednostek udziat w jednej zponizszych form podnoszgcych
kompetencje w Polsce (dalej Przyjazdy):

a. staz naukowy w IRZiBZ PAN (w przypadku doktorantéw),

b. wizyty studyjne w IRZiBZ PAN (w przypadku pracownikéw naukowych).

Nabor wnioskéw do udziatu projekcie jest ciggty, do momentu wyczerpania srodkéw
przyznanych IRZiBZ PAN na realizacje projektu. Informacja o wyczerpaniu §rodkéw
zostanie opublikowana na stronie IRZIBZ PAN, wéwczas nabér wnioskéw do udziatu
w projekcie zostanie wstrzymany.

Oceny ziozonych wnioskbw do udziatu projekcie bedzie dokonywaé Komisja
Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora IRZIBZ PAN.

Komisja Rekrutacyjna spotykac sie bedzie nie rzadziej niz raz w miesigcu, w zaleznosci
od liczby przestanych wnioskéw.

Proces kwalifikacji kandydata na uczestnika do projektu odbywa sie w trybie
konkursowym. Warunkiem wziecia udziatu w projekcie jest uzyskanie minimum 50%
punktéow opisanych w dziale lll, ust. 2 niniejszego Regulaminu.

Cztonek Komisji Rekrutacyjnej podlega wytgczeniu z dokonywania czynnoSci
zwiqzanych z rekrutacjq do projektu wobec kandydata na uczestnika, gdy po jego
stronie wystqgpi konflikt interesow.

Konflikt intereséw wystepuje wéwczas, gdy osoba wymieniona w ust. 8 powyzej:

a. wnioskuje o udziat w projekcie;

b. pozostaje w zaleznosci stuzbowej w stosunku do kandydata na uczestnika,

Cc. pozostaje w stosunku promotor - doktorant, w przypadku, gdy promotor
kandydata na uczestnika bedqgcego doktorantem jest cztonkiem Komisji
Rekrutacyjne;j.

Uczestnik Projektu moze otrzymac¢ dofinansowanie tylko na jedno Dziatanie, w trakcie
ktérego realizowaé bedzie wybrang(e) forme(y) podnoszenia kompetencii.

W ramach projektu istnieje zakaz podwéjnego finansowania tych samych kosztow w
ramach Dziatania. W przypadku wykrycia faktu podwdjnego finansowania Uczestnik
Projektu, ktéremu przyznano wsparcie, zostanie zobowigzany do zwrotu catosci

przyznanego dofinansowania wraz z ustawowymi odsetkami.
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. Kwalifikacja na Wyjazdy

1. Kandydat na Uczestnika zainteresowany udziatem w projekcie sktada nastepujgce

dokumenty:

a.

formularz aplikacyjny — WYJAZDY, zgodny ze wzorem stanowigcym zatqcznik nr
3 do Regulaminu,

potwierdzenie gotowosci przyjecia Kandydata na Uczestnika przez instytucje
goszczqceq (dotyczy stazy),

potwierdzenie przyjecia Kandydata na Uczestnika na szkolenie/szkote
letniq/zimowaq/konferencje itp. (dotyczy odpowiedniej formy ksztatcenia),
opinig promotora (dotyczy doktorantéw),

opinig i zgode bezposredniego przetozonego (dotyczy pracownikéw),

CV wraz z wykazem dorobku naukowego (dotyczy doktorantéw i pracownikéw
naukowych),

CV (dotyczy pracownikéw administracyjnych i technicznych),

zgode na przetwarzanie danych osobowych i wizerunku (zgodng ze wzorem
stanowigcym zatqcznik nr 2 do Regulaminu).

2. Dokumenty wymienione w ust. 1 powyzej podpisane podpisem zaufanym lub

kwalifikowanym nalezy przestaé w wersji elektronicznej w formacie pdf na adres

mailowy nawaprom2025@pan.olsztyn.pl lub oryginaty podpisanych dokumentow

nalezy przekaza€ osobiscie lub przestaé pocztq tradycyjng na adres: Instytut

Rozrodu Zwierzgt i Badah Zywnosci PAN, ul. Trylinskiego 18, 10-683 Olsztyn, Polska
(pok. nr 36) z dopiskiem ‘NAWA PROM'.
3. Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny nadestanych wnioskbw na podstawie

nastepujgcych kryteridw:

a. w przypadku doktorantow:

i zgodno$§é tematyki Dziatania z tematykq rozprawy doktorskiej iflub
prowadzonymi badaniami, z uzasadnieniem udziotu w danej formie
podnoszenia kompetenciji - 0-10 pkt,

i postep prac nad Indywidualnym Planem Badawczym (doktoranci lI-IV
roku) lub planem rocznym (doktoranci | roku) - 0-5 pkt,,

i wykaz dorobku naukowego (materiaty konferencyjne i publikacje) - 0-2
pkt.,

b. w przypadku pracownikéw:

i zgodno§¢ tematyki Dziatania z tematykqg prowadzonych badanh
lub zakresem obowigzkéw w IRZIBZ PAN, z uzasadnieniem udziatu w danej
formie podnoszqcej kompetencje - 0-10 pkt.,

i wodniesieniu do pracownikédw nhaukowych — wykaz najwazniejszych max.
5 publikacji naukowych opublikowanych w latach 2020-2025 - 0-5 pkt,,
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i w odniesieniu do pracownikbw administracyjnych i technicznych -
przebieg pracy zawodowej iflub zakres obowigzkéw zwigzany
z planowang formqg podnoszgcq kompetencje - 0-5 pkt.
4. Komisja Rekrutacyjna po kazdym posiedzeniu publikuje na stronie internetowej IRZiBZ
PAN liste os6b zakwalifikowanych na wyjazd. Komisja przesyta informacje o decyzji na
adres mailowy Kandydata na Uczestnika.

Kwalifikacja na Przyjazdy

1. Pracownik naukowy IRZiBZ PAN zapraszajqcy doktoranta (Kandydata na Uczestnika)
sktada nastepujqgce dokumenty:

a. formularz aplikacyjny — PRZYJAZDY, zgodny ze wzorem stanowigcym zatgcznik
nr 4 do Regulaminu,

b. dokument potwierdzajqcy posiadanie statusu doktoranta,
zgode na przetwarzanie danych osobowych i wizerunku podpisanq przez
Kandydata na Uczestnika (zgodng ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 2 do
Regulaminu).

2. Pracownik naukowy IRZIBZ PAN zapraszajgcy pracownika naukowego jednostki
zagranicznej (Kandydata na Uczestnika) sktada nastepujgce dokumenty:

a. formularz aplikacyjny — PRZYJAZDY, zgodny ze wzorem stanowigcym zatqcznik
nr 4 do Regulaminu,

b. zgode na przetwarzanie danych osobowych i wizerunku (zgodnq ze wzorem
stanowigcym zatgeznik nr 2 do Regulaminu).

3. Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny nadestanych wnioskbw na podstawie
nastepujgcych kryteridw:

a. spetnienia warunkéw formalnych (spetnia/nie spetia),
b. kolejnosci zgtaszanych wnioskow.

4. Komisja Rekrutacyjna po kazdym posiedzeniu publikuje na stronie internetowej IRZiBZ
PAN liste os6b zakwalifikowanych na przyjazd. Komisja przesyta informacje o decyzji
na adres mailowy Kandydata na Uczestnika.

5. Pracownik naukowy IRZiBZ PAN zapraszajgcy Kandydata na Uczestnika bedzie
odpowiedzialny za potwierdzenie efektéw jego ksztatcenia.

Otrzymanie finansowania i zobowigzania Uczestnika Projektu
1. Uczestnik Projektu zakwalifikowany do udziatu w projekcie zobowigzany jest do:
a. przestania wniosku aplikacyjnego w formie pliku pdf, wygenerowanego ze strony
https://programs.nawa.gov.pl/applications/fers ---projekt-nr-
bpipro2025100040-2025-2026/new,

b. podpisania umowy z IRZiBZ PAN opisujgcej warunki realizacji i rozliczenia danego

dziatania oraz formy wyptaty stypendium (dalej Umowa, zgodna ze wzorem
stanowigcym Zatgcznik nr 6 do Regulaminu),
2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest w terminie 7 dni od daty powrotu do:
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a. rozliczenia Dziatania (zgodna ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 5 do
Regulaminu),
b. wzigcia udziatu w rozmowie weryfikujgcej efekty uczenia sig,
c. w zaleznosci od formy podnoszenia kompetencji:
i przedtozenia oryginatu certyfikatu zgodnego ze wzorem stanowigcym
zatqcznik nr 6 do Regulaminu (dalej Certyfikat) lub
ii przedtozenia oryginatu mikropoSwiadczenia zgodnego ze wzorem

stanowigcym zatgcznik nr 7 do Regulaminu (dalej Mikroposwiadczenie).

VI. Wymagania dotyczgce kompetencji nabytych w wyniku wsparcia

1.

Wymagania dotyczqce kompetencji nabytych w wyniku wsparcia sq zgodne z
zapisami Zatgcznika nr 1 do Podrecznika Beneficjenta (Kategoria B) ,Zasady
rekrutacji, sprawozdawczoSci i zbierania danych uczestnikbw projektow
finansowanych ze srodkéw FERS”.

Kompetencje nabyte przez Uczestnika Projektu w wyniku Dziatania zostang ocenione

przez Komisje Weryfikacyjng powotang przez Dyrektora IRZIBZ PAN zgodnie z

ustalonym standardem wymagah wyrazonym spodziewanymi efektami uczenia

sie, w podziale na trzy kategorie:

a. Wiedza: Uczestnik Projektu zyskat pogtebionq wiedze w zakresie najnowszych
technik , metodologii, etc. stosowanych na Swiecie,

b. Umiejetnosci: Uczestnik Projektu potrafi efektywnie korzysta¢ z nowoczesnych
technik i technologii etc. oraz jest w stanie komunikowaé sie w
miedzynarodowych zespotach,

c. Kompetencje spoteczne/postawy: Uczestnik Projektu rozwingt zdolnosci
adaptacyjne, komunikacyjne oraz umiejetno$¢ pracy w migdzynarodowym
zespole.

Czlonek Komisji Weryfikacyjnej podlega wytqczeniu z dokonywania czynnoSci
zwigzanych z pracg w Komisji Weryfikacyjnej, jezeli po jego stronie wystepuje konflikt
intereséw.

Konflikt intereséw wystepuje wowczas, gdy osoba wymieniona w ust. 3 powyzej:

a. wnioskuje o udziat w projekcie;

b. pozostaje w zaleznosci stuzbowej w stosunku do wnioskujgcego,

Cc. pozostaje w stosunku promotor — doktorant, w przypadku gdy promotor
whnioskujgcego o udziat w projekcie doktoranta jest cztonkiem Komisji
Weryfikacyjnej,

Oceny dokumentacji rozliczajgcej Dziatanie bedzie dokonywaé Komisja

Weryfikacyjna.

Komisja Weryfikacyjna spotykaé sie bedzie nie rzadziej niz raz w miesigcu, w

zaleznosci od liczby ztozonych dokumentdw rozliczeniowych.
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Metodq weryfikacji efektdw uczenia na podstawie przyjetych kryteridw jest rozmowa

przeprowadzona w formie stacjonarnej lub zdalnej (online) przez jednego

z cztonkdéw Komisji Weryfikacyjnej.

Ocena nabytych kompetenciji zostanie przeprowadzona na podstawie:

a. rozmowy z Uczestnikiem Projektu obejmujqcej przebieg i efekty Dziatania
w odniesieniu do kompetenciji wskazanych w liscie motywacyjnym,

b. dokumentu potwierdzajgcego odbycie Dziatania ze wskazaniem jej czasu
trwania w dniach.

Kryteria oceny efektébw uczenia sie po zakonczeniu wsparcia sg nastepujqce:

- poprawnos¢ i kompletno$¢ odpowiedzi udzielonych w trakcie rozmowy na pytania

dotyczqce kompetencji nabytych w trakcie Dziatania.

Pozytywna ocena nabytych kompetencji w zaleznosci od formy podniesienia

kompetencji kohczy sie wydaniem:

a. Certyfikatu lub

b. Mikroposwiadczenia.

Postanowienia konhcowe

1.

W przypadku sprzecznych postanowiefi niniejszego Regulaminu z postanowieniami
~Regulaminu naboru” stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Ogtoszenia o naborze
wnioskbw o udziat w programie nr 14/2025 z dnia 18.03.2025 r.

(https://nawa.gov.pl/instytucje/program-prom/ogloszenie) pierwszehstwo majq

postanowienia tego drugiego.

W przypadku zmian lub zmiany sposobu interpretacji wybranych przepiséw
(np. opodatkowania kwot ryczattowych) wskazanych szczegdlnie przez NAWA, IRZIBZ
PAN zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie.
Zgtoszenie sie Uczestnika Projektu do udziatu w projekcie jest jednoznaczne
z zapoznaniem sig i przyjeciem do wiadomosci zapisdw Klauzuli informacyjnej
(zatgcznik nr 1 do Regulaminu).

Tabela nr 1. Stypendium

Kategoria Stawka

dzienna w zt

Pracownik z tytutem naukowym nizszym niz doktor i doktorant 125

Pracownik z tytutem naukowym wyzszym niz doktor 250
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Tabela nr 2. Ryczatt na koszty utrzymania i zakwaterowania

Grupa krajow Kraje

Stawka
dziennaw
zt

Kraje o nizszych Bosnia i Hercegowina, Brazylia, Butgaria, Egipt, Gruzja, Indie, Litwa, totwa,
kosztach Maroko, Motdawia, Polska, Rumunia, Turcja, Ukraina, Wietnam oraz
utrzymania i pozostate kraje $wiata.

zakwaterowania

300

Kraje o $rednich Andora, Austria, Azerbejdzan, Belgia, Chorwacja, Czechy, Cypr, Francja,
kosztach Grecja, Indonezja, Jordania, Kazachstan, Kirgistan, Macedonia Pétnocna,
utrzymania i Niemcy, Malta, Niderlandy, Portugalia i Hiszpania, Monako, PaAstwo
zakwaterowania Watykanskie, San Marino, Serbia, Stowacja, Stowenia, Tajlandia, Wegry,
Witochy, Uzbekistan,

400

Kraje o wyzszych Arabia Saudyjska, Australia, Bahrajn, Brunei, Chiny, Dania, Estonia,
kosztach Finlandig, Islandia, Irlandia, Hongkong, Japonia, Kanada, Katar, Korea
utrzymania i Potudniowa, Korea Pétnocna, Kuweit, Liechtenstein, Luksemburg, Makau,
zakwaterowania Meksyk, Norwegia, Nowa Zelandia, Oman, Singapur, Szwecja, Szwajcaria,
Tajwan, Wyspy Owcze, Zjednoczone Krolestwo, Zjednoczone Emiraty
Arabskie

500

Kraje o najwyzszych | Stany Zjednoczone Ameryki, Izrael,
kosztach
utrzymania i
zakwaterowania

700

Tabela nr 3. Koszty podrézy w przypadku mobilnosci z Polski do Polski

Panstwo

Stawka
w zt

Biatorus, Litwa

1000

Austria, BoSnia i Hercegowina, Chorwacja, Czechy, Daniag, Estonia, Finlandia, totwa, Motdawia,
Niemcy, Rumunia, Serbiag, Stowacja, Stowenia, Szwecja, Ukraina, Wegry

1500

Albania, Andora, Belgia, Butgaria, Czarnogéra, Francja, Grecja, Holandia, Irlandia, Kosowo,
Liechtenstein, Luksemburg, Macedonia, Malta, Monako, Norwegia, Rosja, San Marino, Szwajcaria,
Tunezja, Turcja, Watykan, Wielka Brytania, Wtochy, Wyspy Owcze

2000

Algieria, Arabia Saudyjska, Armenia, Azerbejdzan, Bahrajn, Cypr, Egipt, Gruzja, Hiszpaniaq, Irak, Iran,
Islandiq, Izrael, Jordania, Katar, Kazachstan, Kuweit, Liban, Libia, Maroko, Palestyna, Portugalia,
Syria, Tadzykistan, Turkmenistan, Uzbekistan

3000

Afganistan, Benin, Bhutan, Burkina Faso, Burundi, Czad, Demokratyczna Republika Konga, Dzibuti,
Erytreq, Etiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Gwinea, Gwinea Bissau, Gwinea Réwnikowa, Indie, Jemen,
Kamerun, Keniq, Kirgistan, Kongo, Liberia, Mali, Mauretania, Mongolia, Nepal, Niger, Nigeria, Oman,
Pakistan, Republika Srodkowoafrykanska, Republika Zielonego Przylgdka, Rwanda, Senegal, Sierra
Leone, Somalia, Sudan, Sudan Potudniowy, Togo, Uganda, Wybrzeze Kosci Stoniowej, Wyspy
Swietego Tomasza i Ksigzeca, Zjednoczone Emiraty Arabskie

4500

\

Angola, Antigua i Barbuda, Argentyna, Australia, Bahamy, Bangladesz, Barbados, Belize Boliwiq,
Botswana, Brazylia, Brunei, Chile, Chiny, Dominika, Dominikana, Ekwador, Eswatini, Fidzi, Filipiny,
Grenada, Gujana, Gwatemala, Haiti, Honduras, Hongkong, Indonezja, Jamajka, Japonia,
Kambodza, Kanada, Kiribati, Kolumbia, Komory, Korea Potudniowa, Korea Pétnocna, Kostaryka,
Kuba, Laos, Lesotho, Madagaskar, Makau, Malawi, Malediwy, Malezja, Mauritius, Meksyk, Mikronezja,
Mjanma, Mozambik, Namibia, Nauru, Nikaragua, Nowa Zelandia, Palau, Panama, Papua-Nowa
Gwineq, Paragwaij, Peru, Potudniowa Afryka, Saint Kitts Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent i Grenadyny,
Salwador, Samoaq, Seszele, Singapur, Sri Lanka, Stany Zjednoczone, Surinam, Tajlandia, Tajwan,
Tanzania Tongaq, Trynidad i Tobago, Tuvalu, Urugwaj, Vanuatu, Wenezuela, Wietham, Wyspy
Salomona, Wyspy Marshalla, Zambia, Zimbabwe

6 500
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Zatgcezniki:

j—

Klauzula informacyjna,

Wz6ér Zgody na przetwarzanie danych osobowych i wizerunku,
Wzér formularza rekrutacyjnego — Wyjazdy,

Wzér formularza rekrutacyjnego — Przyjazdy,

Wzér Rozliczenia Finansowego Dziatania,

Wzor Certyfikatu,

Wzbr Mikropo$wiadczenia,

©® N OO N wN

Wzér Umowy.
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