Zalagcznik nr 8
do protokotu 13.posiedzenia RN
w dniu 2 grudnia 2014 r.

Uchwala Nr 8 Rady Naukowej IRZiBZ PAN w Olsztynie z dnia 2 grudnia 2014 r.
w sprawie wymagan w zakresie dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego
stawianych kandydatom ubiegajacym si¢ o tytul naukowy
w Instytucie Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci Polskiej Akademii Nauk

Na podstawie art. 26 Ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule
naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. z 2003 1., Nr 65, poz. 595, z p6zn.
zm.), § 19 Rozporzqdzenia MNiSW z dnia 3 paZdziernika 2014 r. w sprawie szczegélowego trybu
przeprowadzania czynnosci w przewodach doktorskich, w postepowaniu habilitacyjnym oraz
w posigpowaniu o nadanie tytulu profesora (Dz. U. z 2014 r., poz. 1383) oraz §18 ust. 2 pkt 5
Statutu Instytuiu Rozrodu Zwierzqt i Badari Zywnosci Polskiej Akademii Nauk w Olsztynie z dnia
21 lutego 2011 r.

Rada Naukowa uchwala wymagania w zakresie dorobku naukowego, dydaktycznego
i organizacyjnego stawiane kandydatom ubiegajacym si¢ o tytul naukowy w Instytucie
Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnos$ci Polskiej Akademii Nauk, tj.:

1. Stormulowanie osiagnie¢ naukowych kandydata, np. poprzez wykazanie wpltywu na rozwoj
uprawianej dyscypliny (potwierdzony liczba cytowan prac z danej tematyki) lub poprzez inny
sposob wykorzystania wynikow opublikowanych lub zastrzezonych patentem.

2. Opublikowanie, po habilitacji, co najmniej 20 oryginalnych rozpraw w czasopismach
indeksowanych w ISIT Web of Science;

3. Potwierdzenie poziomu naukowego publikacji odpowiednia suma cytowan, minimum 200
(bez autocytowan kandydata) i indeksem Hirscha, minimum % = 10;

4. Znaczaca pozycja w zespole autorskim prac zespolowych, publikowanych po habilitacji,
potwierdzona pozycja pierwszego autora lub funkcjg autora korespondenta w 12 pracach;

5. Potwierdzenie pozycji naukowej w skali kraju (np. poprzez stworzenie zespolu badawczego,
nowego warsztatu 1 kierunku badan, pracy w zespotach eksperckich NCN, NCBiR) lub w skali
miedzynarodowej, np. poprzez zagraniczny staz w roli visiting profesor, udziat w realizacji
miedzynarodowych projektow badawczych, wygloszone referaty na konferencjach,
wspolautorstwo prac oraz recenzowanie migdzynarodowych projektow;

6. Uczestnictwo w co najmniej:

a) 1 raz w charakterze promotora w przewodzie doktorskim zakonczonym nadaniem stopnia
doktora oraz

b) 1 raz w charakterze promotora pomocniczego w przewodzie doktorskim zakonczonym
nadaniem stopnia doktora lub uczestnictwo w charakterze promotora w otwartym
przewodzie doktorskim oraz

€) co najmniej 2 razy w charakterze recenzenta w przewodzie doktorskim lub postepowaniu
habilitacyjnym;

7. Autorskie projekty badacze realizowane ze Srodkéw zewnetrznych oraz/lub koordynacja
krajowych Iub migdzynarodowych projektow zwigzanych z rozwojem infrastruktury
1 pozyskiwaniem aparatury badawczej;

8. Popularyzacja wiedzy, np. wyklady i seminaria poza miejscem pracy, publikacje i wystgpienia
w mediach publicznych popularyzujacych nauke.

Dokument ma charakier pomocniczy, stuiqcy skomnkretyzowaniu, jednakie nie zastgpieniu pelnej,

merytorycznej oceny dorobku zawodowego kandydata. Jest tei elementem strategii podnoszenia
poziomu naukowego placowki i wymagan stawianych kadrze Instytutu.
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